T.C.
MALIYE BAKANLIGI
Biit¢ce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii

Sayr :79847095-010.06.02-[115708-184]-356 12/01/2016
Konu : Mahalli Idare Sézlesmeli Personel
Ucret Tavanlar

GENELGE
(Sira No: 3)

23/8/2015 tarihli ve 29454 sayih Resmi Gazetede yaymmlanmis olan Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara Iligkin
2016 ve 2017 Yillarnm Kapsayan 3. Dénem Toplu Soézlesmenin 5 inci maddesi
cercevesinde Bakanlhigimiz tarafindan ¢ikarilan 4.1.2016 tarihli ve 27998389-010-06-
02/82 sayih Genelge ile 1/1/2016-30/06/2016 doneminde gegerli olmak iizere;

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 154 {incii maddesi uyarinca aylik gésterge
tablosunda ‘ser alan rakamlar ile ek gdsterge rakamlarmmin aylik tutarlara c¢evrilmesinde
uygulanacak aylik katsayis1 (0,088817) olarak; memuriyet taban ayligi gostergesine
uygulanacak taban aylik katsayisi (1,390277) olarak; is giigliigi, is riski, temininde giigliik ve
mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak yan ddeme katsayisi
ise (0,028165) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ¢ergevesinde 2016
yihinda sozlesmeli personel olarak g¢alistirilacaklarin sdzlesmelerinin  diizenlenmesinde,
sozlesme tcretlerinin tespitinde ve ddenmesinde agagida belirtilen hususlara uygun olarak
islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 24/7/2008 tarihli ve 5793 sayili Kanunun 46 nci maddesiyle yapilan diizenleme
neticesinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin besinci fikrasinda yer alan
“I¢isleri Bakanlhigina ve Maliye Bakanhigina” ibaresi, “I¢isleri Bakanligina” seklinde
degistirilmistir. Bu nedenle, 5393 sayih Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin iigiincii
ve dordiincii fikralar1 geregince diizenlenecek sozlesmelerin Grnekleri Maliye
Bakanhgina gonderilmeyecektir.

2- 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ¢erc¢evesinde ¢alistirilacak
sozlesmeli personel igin 1/1/2016 tarihinden itibaren gegerli olan aylik net iicret tavanlari,
asgari ge¢im indirimi tutar1 uygulanmaksizin ve yukarida belirtilen katsay: rakamlar dikkate
alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmis ve ekli (1) Sayili S6zlesme Ucret Tavanlari
Cetveli’nde gosterilmisgtir.

Buna gore;

a) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
biiyliksehir belediyeleri bagli kuruluslarimin yénetim kurullari, 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesi ¢ergevesinde 1/1/2016 tarihinden sonra da ¢alistirilmaya devam olunacak veya 2016
yilinda ilk defa istihdam edilmeye bagslanacak sozlesmeli personel igin ekli (1) Sayili



Sézlesme Ucret Tavanlar1 Cetveli’nde gosterilen iicret tavanlarini asmamak kaydiyla net iicret
tespitine yetkilidir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde 2015 yihinda ¢alistirilan
sozlesmeli personelden 2016 yilinda da gorevlerine devam etmeleri uygun gériilenlerin net
Ucretlerinin tespitine iliskin yetkili meclis veya yonetim kurulu karar1 Ocak/2016 ay:
igerisinde alinacak ve ilgililerle 1/1/2016 tarihinden itibaren gegerli olacak sekilde yapilacak
sozlesmelerin yenileme islemleri de yine Ocak/2016 ay1 igerisinde tamamlanacaktir.
Yenilenen bu sozlesme oOrnekleri ile birlikte sézlesmenin imzalandig: tarihteki memur
kadrolarimin kadro unvan ve dereceleri itibariyla dolu-bos durumlarini gdsteren cetvellerin,
sdzlesmeli personele 6denecek net ticretin tespitine iligkin meclis kararinin ve soézlesmeli
personel olarak ¢alistirlacaklarin 6grenim durumlarini gosterir belgenin bir 6rnegi de en geg
1/2/2016 tarihine kadar Igisleri Bakanligina génderilecektir.

Ayrica, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢ergevesinde tam zamanli s6zlesmeli
personel istthdamina iligkin uygulamalarin ilgili meclis veya y6netim kurulu karar ile verilen
iznin amacina uygun olarak ytuiriitiiliip yiiriitilmediginin tespiti igin, tam zamanl sézlesmeli
personel istihdamina yo6nelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir
kadro unvani i¢in ka¢ adet tam zamanli sézlesmeli personel istthdamina izin verildigi de
acikca karara baglanacaktir,

¢) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 32 nci maddesi uyarinca hesaplanmasi gereken
asgari ge¢im indirimi tutari, aylik net sdzlesme ticretinin belirlenmesi asamasinda dikkate
alinmayacak ve bu nedenle aylik net s6zlesme ticretlerinin tespitinde ekli (1) Sayili S6zlesme
Ucret Tavanlari Cetveli’nde gosterilen tutarlar asilmayacaktir. Sozlesmeli personel olarak
istihdam edilenlerin asgari ge¢im indirimi uygulamasindan yararlandirilmasinda genel
hiiktimlere uygun olarak islem tesis edilecektir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin iigiincii fikrast gergevesinde tam zamanlh
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin ek
9 uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gére ek 6deme verilmesine iligkin uygulama, anilan
3. Dénem Toplu Sézlegmenin dordiincii boliimiinde yer alan “Yerel Yonetim Hizmet Koluna
Iligkin Toplu Sézlesme™nin 2 nci maddesinde farkli bir diizenlemeye tabi tutulmustur. Bu
cercevede, ilgili personel hakkinda uygulanmas: gereken ek 6deme oranlar: ile bu oranlarin
kargihgi olan ek 6deme tutari tavanlan ekli (2) Sayili Ek Odeme Oranlari Cetveli’nde
gosterilmigtir. Ote yandan, s6z konusu sozlesmeli personelin ek Sdeme uygulamasindan
yararlandirilmasinda, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yiriirlige konulan “So6zlegmeli Personele Ek Odeme Yapilmasma Dair Karar”da belirtilen
usul ve esaslar ile birlikte agagidaki hususlara uyulacaktir.

a) llgili personel i¢in, ayrica bir meclis karar1 veya y6netim kurulu karari alinmaksizin
ve 1/1/2016 tarihinden gegerli olmak tizere; 2016 yilina iligkin sézlesmesinde belirtilen kadro
unvani ile siirli olmak kaydiyla sézlesmeli personelin ayni mahalli idarede gegen hizmet
sliresi hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine karsilik olarak bu Genelge’ye
ekli (2) Sayilh Ek Odeme Oranlar1 Cetveli’nde denk gelen ek 6deme oram iizerinden ek
ddeme hesab1 yapilacaktir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin dordiincii fikrasi ¢ergevesinde kismi
zamanli  olarak  ¢alistirlan  sozlesmeli personel ek ©deme  uygulamasindan
yararlandirilmayacaktir,



¢) Ek 6demeler, sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecek ve bu 6demelerden
sigorta primi kesilmeyecek olup, bu ek 6demeden sadece damga vergisi kesilecektir.

¢) Ek 6deme tutar1, mevcut sdzlesme drneinin iicret maddesinden sonra gelmek iizere
yeni bir madde olarak s6zlegsmede gosterilecektir.

d) Ek ddeme tutar1, maas bordrosunda sézlesme ticreti ile birlestirilmeksizin ayr1 bir
stitun halinde ayrica gosterilecektir.

4- Amlan 3. Dénem Toplu Sozlesmenin 9 uncu maddesinde, s6zlesmeli personel
pozisyonlarinda ¢alisanlarin 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayihi Bakanlar Kurulu Karariyla
yurtirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi hiikiimlerinden ayni usul
ve esaslar gergevesinde yararlanacagi hitkkme baglanmugtir. Buna gére, 5393 sayili Kanunun
49 uncu maddesi ¢ergevesinde mahalli idarelerde s6zlesmeli personel olarak istihdam
edilenler, sozlesmelerinde belirtilen unvanda Devlet memuru olarak ¢alismakta olanlarin
odemekte olduklar1 yemek bedeli kendilerinden tahsil edilmek suretiyle ve anilan
Yonetmelik’te belirtilen usul ve esaslar dikkate alinarak 31/12/2017 tarihine kadar yiyecek
yardimindan yararlandirilmaya devam olunacaktir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

/XL

Naci AGBAL
Maliye Bakam

EK:
Ek-1: (1) Sayili S6zlesme Ucret Tavanlari Cetveli
Ek-2: (2) Sayili Ek Odeme Oranlar Cetveli



(1) SAYILI CEIVEL

01/01/2016 - 30/06/2016 DONEMINDE GEC ERLi O LMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN GERCEVESIiNDE G ALISTIRILAC AK S © ZLES MEL{

PERSONELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)
657-S AYIE;I KIS(I).VIi ZAMAN‘LI TA(I.)VI ZAMANLI
KANUNA GORE SOZLESMELI SOZLESMELIi

URVAN SINIF DERECE NETAYLIK l:ERSOEN‘SEL NET I:ERSOII{JSR NET

TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI

Avukat AH 1/1 2.350.43 1.175.22 2.938.04
Mimar TH 1/1 2.542,72 1.271.36 3.178.40
Miihendis TH 1/1 2.542,72 1.271,36 3.178,40
Veteriner SH 1/1 2.383,15 1.191.58 2.978,94
Sehir Plancist TH 1/1 2.542,72 3.178.40
Fizikgl TH 1/1 2.322,12 2.902.65
Kimyager TH 1/1 2.322.12 2.902.65
Istatistikgi TH 1/1 2.322,12 2.902.65
Jeolog TH 1/1 2.322,12 2.902,65
Arkeolog TH 1/1 2.271,94 2.839,93
Restorntor (Yikyekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.018,95 2.523.69
Tekniker TH 1/1 2.0172,76 2.522,20
Grafiker (Yiksekofrenim Mezunu) TH 1/1 2.018,95 2.523,69
Kaptan (Yiiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.018,95 2.523.69
Telnisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim M ) TH 3/1 1.625.37 2,031,71
Teknik Ressam (Lis¢ Dengi Mesleki Og;rcnim M ) TH 3/1 1.625,37 2.031,71
Teknik Ressam ( Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.008,55 2.510.69
Hidrobiyolog TH 1/1 2,022.72 2.528.40
Hidrolog TH 1/1 2,322.12 2.902,65
Jeofizikgi TH 1/1 2.322.12 2.902.65
Jeomorfolog TH 1/1 2.322,12 2.902,65
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 1.625,37 2.031,71
Matematikgi TH 1/1 2.322,12 2.902.65
Olgii Avar Memury (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/t 1.625.37 2.031,71
Pilot TH 1/1 2.022,72 2.528,40
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) TH 3/1 1.625,37 2.031.71
Sanat Tarihgisi TH 1/1 2.018,95 2.523,69
Ctiztimleyici (YilksckOfreniim M ) TH 1/1 2,022,72 2.528.40
Programci (Yuksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.022,72 2.528,40
Hukuk Milsaviri GIH 1/1 2.897.21 3.621.51
Miltercim GiH 1/1 1.661.68 2.077,10
Terciiman { Yilksekdfrenim Mezunu) GIH 3/1 1,567,66 1.959,58
Eitmen (Yilksckogrenim Mezu E‘I_ GIH 3/1 1.555,78 1.944,73
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Oficenim Mezunu) GIH 3/1 1.536,96 1.921,20
Coouk Egiticisi (YitksekOfrenim Mezunu) GIH 3/1 1.555,78 1.944,73
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/1 1.536,96 1.921,20
Cocuk Egitimcisi(Yiksek6grenim Mezunu) GIH 1/1 1,607,94 2,009,93
Cocuk Rehberi ve Gozetimoisi { Yilksekdgranim Mezunu) GIH 1/1 1.607.94 2.009,93
Kameraman (Yilksekdgrenim Mezunu) GIH 4/1 1.530,38 1.912,98
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ofrenim Mezunu) GIH 4/1 1.520,97 1,901,21
Sosyolog TH 1/1 2.022,72 2.528,40
Uzman Tabip SH 1/1 2.724,30 3.405.38
Tabip SH 1/1 2.421.72 3,027,15
Dig Tabibi SH 1/1 2.207,72 2,759,65
Psikolog SH 1/1 2.030,97 2,538,71
Biyolog SH 1/1 1.999,77 2.499,71
Baklerivolog SH 1/1 2.030.97 2.538.71
Diyetisyen (Saghk Bilimleri Lisansiyerl) SH 1/1 2.030,97 2,538,71
Cocuk Geligimcisi (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.030,97 2,538,71
Saglhk Teknikeri SH 1/1 1.927.20 2.409,00
Ebe (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.030,97 2.538,71
Hemgire (Saghik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.030.97 2.538,71
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.695,93 2.119,91
Hemygire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.695,93 2,119,91
Saglik Memuru (Saglhk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 1.985.81 2,482.26
Saglik Memuru (Onlisans Mezuiu) SH 1/1 1.927.20 2.409.00
Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 1.695,93 2,119.91
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.695,93 2.119,91
Salik Teknisyveni {Lise Dengl Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.695.93 2.119.91
Sosyal Calismaci (Yiksekdgrenim Mezunu) SH 1/1 2.030,97 2.538,71
Eczaci SH 1/1 2,114,56 2.643.20
Fizyoternpist SH 1/1 2,030,97 2.538,71
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 1.695,93 2,119,91
Uzman (Tipta Uzmanlik Tilziifine Gore) SH 1/1 2.424,10 3.030.13
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 1.937,88 2.422,35
Veteriner Sugilik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) SH 3/1 1.713,13 2.141,41
Antropolog SH 1/1 1,989,37 2.486,71
Kiktiphonec (Yiksekd grenim Mezunu) TH 1/1 2.023,98 2.529,98
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 1.629,99 2.037,49




2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TA(N; ZAMANLI SéZLESMELi PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI
UNVAN O renim Durumy Hizmet Yih Oran (%) %&1&}1:;5; o:gro Al;

Hukuk Migavir a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 143439
b) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.096,89!

a) 19 il ve daha fazla olanlar 150 1.265,64

Avukat b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.181.27
¢) 0-12 (dahil) vil arasinda olanlar 130 1.096.89

a) 18 vil ve daha fazla olanlar 150 1.265,64]

Minuar, Mihendis, $ehir Plancisi b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.181.27
©) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 130 L096.89]

)18 vil ve daha fazla olanlar 120 1.012.51

Fizikei, Kimyager, Istatistikgi, Jeolog, Arkeolog, Hidrolog, Jeofizikgi,

Jeomorfolog, Matematikgi b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 110 928, 14|
1c) 0-11 (dahil} yil arasinda olanlar 100 843,761

a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 928,14

Lisans mezunu  [b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 100 843,76/

. ©) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 90 759,39

d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 85 717.20]

Restoratér, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, 8} 23 yil ve daha fazla olanlar 110 928.14)
Hidrobiyolog, Pilot, Sanat Tarhgisi, Sosyolog, Ekonomist, Topograf,| (nlisans mezunu |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 843,76
Teknisyen, Laborant, Olgii Ayar Memuru, Kitiiphaneci olanfar ) 8-16 (dahil) vil arasinda olanlar B Tl
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 717.20]

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 843,76

Digerleri b) 16-24 (dahil) il arasinda olanlar 90 75934

©) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 717204

a) 13 yil ve daha faza olanlar 200 1.687,52,

Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasmda olanlar 190 1.603,15
c) 0-6 (dahil) vil amsinda olanlar 180 1.518.77

2) 16 vil ve daha fazla olanlar 190 1.603.15

Tabip, Uzman (Tipta Uzmanlik Tazisgiine Gore) 180 1.518,77
170 1.434 39|

185 1.5304.93

Dig Tabibi b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlac 175 1.476,58
c) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 165 139221

|} 17 vil ve daha fazla olanlar 165 139221

Veteriner b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 155 1.307,83
¢) 0-10 (dahil) vil arasinda olanlar 145 1.223 45

a) 17 vil ve daha fazla olanlar 140 1.181 27

Bczaci b) 11-16 (dahil) vil arasinda olanlar 130 1.096,89]
¢) 0-10 (dahil} yil arasinda olanlar 120 1.012.51

|2) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 970,33

Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Caliymaci, Biyolog, b) 12-27 (dahil) yil arasinda olanlar 105 885,95
Bakteriyolog, Cocuk Geligimisi, Antropolog 6)3-11 (dahil) yi arasinda olanlar 95 801,59
d) 0-2 (dahil) yil arasinda olanlar 90 759,34

|a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 970,33

Saglik bilimleri  |b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 105 885,95

lisansiyert olanlar | ) 6. 4 (dahif) y1l arasinda olanlar 9 801,57

d) 0-5 (dahil) vl arasinda olan|ar 90 759,39

Saghk Tekniker, Ebe, Hemgire, Saglik Memuru, Veteriner Saghk a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 970,33
Tekni‘keri, Dig Protez’.I‘eknivsyeni, Saglik Teknisyeni, Laborant, Onlisans mezunu b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 105 885,95
Veteriner Saglk Telknisyeni Qlniy c) 8-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 80,57
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 90 759,39

a) 25 yil ve daha fazla olaniar 105 88595

Digerleri b) 1624 (dahil) yil arasinda olanlar 95 801,57,

) 0-15 (dahil) vil arasinda olanlar 0 759,39

|a) 25 vil ve daha fazla olaniar 115 970,33

Cozimleyici, Programei, Miitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 928,14
©) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 100 843,76

a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 928.14|

Yiiksekogrenim |b) 17-22 (dahil) vil arasinda olanlar 100 843,76

Cocuk Egitimeisi, Cocuk Rehberi ve Gdzlemcisi, Terciman, Egitmen, e el €18:16 (dahil) yo arasinds olanlar e 2239
Cocuk Egiticisi, Kameraman d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 8S 717,20
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 843,76

Digerleri  |p) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar %0 75939

¢) 0-15 (dahil) y\l arasinda olanlar 85 717,20)




